BLOOMIN’
BRANDS?

CAMBIOS QUE IMPORTAN:

MEJORES BENEFICIOS,
PROVEEDORES DE CONFIANZA,
AHORROS REALES

DESCUBRA QUE ESTA CAMBIANDO Y COMO PODRIA
AHORRAR DINERO EN 2027 EN
BLOOMINBRANDSBENEFITS.COM.

iSE ACERCA LA INSCRIPCION ABIERTA!
MARQUE LAS FECHAS EN SU CALENDARIO: 27 DE
OCTUBRE - 10 DE NOVIEMBRE DE 2026

laking cate ef yeu



¢QUE HAY DE NUEVO PARA 2027?

> Una nueva compafia de seguros médicos con mayor apoyo para los miembros
-> Tres nuevos programas de salud sin costo adicional
-» Un nuevo administrador de su cuenta HSA

-» Herramientas mas inteligentes para ayudarle a encontrar médicos de alta
calidad

->» Nuevas oportunidades para reducir sus costos de atencidn médica
@O Accién Requerida: Debe inscribirse para participar en los beneficios.

Mdas opciones. Mas herramientas. Mas apoyo.

A partir de 2027, nos asociaremos con UnitedHealthcare (UHC) para sus
beneficios médicos.

dNecesita ayuda para entender sus beneficios o resolver una reclamacion?
Los representantes de apoyo para miembros de UHC estaran disponibles para
ayudarle en cada paso de su camino hacia una mejor salud.

@ Confirme que sus proveedores participan en la red de UnitedHealthcare. Si
actualmente esta recibiendo tratamiento de un proveedor que no pertenece
a lared de UHC, es posible que deba presentar un formulario de solicitud

de Transiciéon de Atencién (disponible en BloominBrandsBenefits.com) para
continuar con el mismo proveedor.

iNUEVO! Elija proveedores de alta calidad y ahorre en atencién
médica.

Garner Health le ayuda a encontrar médicos que constantemente ofrecen
mejores resultados de salud, no solo médicos con calificaciones mas altas en
linea. Y lo mejor de todo: elegir proveedores destacados de Garner puede
ayudarle a reducir sus gastos de su bolsillo.

Aunque los deducibles y los maximos de gastos de su bolsillo aumentaran en
2027, cuando visite a un proveedor destacado de Garner, recibird fondos que
reduciran lo que paga de su bolsillo. Esto puede ayudarle a compensar, o
incluso superar, esos aumentos.

@ Después de inscribirse en un plan médico para 2027, debera crear su
cuenta de Garner Health. Encontrara las instrucciones y mas informacion en
BloominBrandsBenefits.com.




iTRES NUEVOS PROGRAMAS!

Nos complace anunciar tres nuevos programas
especificos que estan incluidos con su plan médico.
No tienen ningtn costo adicional para usted.

CENEET A Monitor de presion arterial GRATIS.
Orientacion personalizada. Mejor salud del corazoén.

Apoyo de expertos para la diabetes, la
prediabetes y el control del peso.

HEYEH Apoyo sencillo durante el embarazo y después del parto. Conéctese
con expertos, acceda a recursos confiables y reciba orientacidn personalizada
para usted y su bebé.

Estos programas estan disponibles exclusivamente para los miembros elegibles
inscritos en un plan médico de Bloomin’ Brands. Puede inscribirse en estos
programas en cualguier momento del afo, pero solo puede inscribirse en la
cobertura médica durante la Inscripcion Abierta, a menos que tenga un evento
de vida que califique.

NUEVO ADMINISTRADOR DE SU CUENTA DE

AHORROS PARA LA SALUD (HSA)

iNos complace darle la bienvenida a Fidelity como nuestro nuevo
administrador de HSA!

éActualmente participa en una HSA? Esté atento a la informacion sobre cémo
transferir su HSA a Fidelity.

Una vez que su cuenta de Fidelity esté disponible, aseglirese de registrarse en
linea para poder:

-> Ver su saldo

-» Designar a sus beneficiarios

-> Administrar e invertir su HSA

-» Acceder a herramientas utiles de planificacion




PREPARESE PARA LA INSCRIPCION ABIERTA

Antes del 27 de octubre:

= EInformese sobre las novedades para 2027.

= Verifique si sus médicos estan dentro de la red de UnitedHealthcare.
= Descubra cdmo Garner Health puede ayudarle a reducir sus costos.
= Vea videos cortos sobre sus nuevos beneficios.

= Compare sus opciones de planes.

= Revise las deducciones de ndmina.

Inicie sesion en Workday.
Elija sus beneficios.
iEnvie su inscripcion antes del 10 de noviembre!

VISITE BLOOMINBRANDSBENEFITS.COM O ESCANEE EL
CODIGO QR PARA VISITAR EL SITIO HOY MISMO. Alli
encontrara su guia de beneficios 2027, junto con enlaces a
seminarios web, videos y sesiones de preguntas y respuestas.
(No se enviaran copias impresas de la guia a los hogares.)




iAHORRE DINERO EN LAS PRIMAS MEDICAS!

Aunque las deducciones de nédmina de los planes médicos tendran un pequeiio
ajuste en 2027, los miembros del equipo pueden compensar parte del costo
mediante nuestro programa de incentivos de bienestar.

iReciba recompensas por sus habitos saludables! Puede ahorrar hasta $34.62
por quincena en las primas cuando usted y su cényuge inscrito completen las
actividades de bienestar requeridas. El descuento quincenal en la prima es de
$17.31 por miembro del equipo, mas $17.31 adicionales por un cényuge inscrito.

Visite BloominBrandsBenefits.com > Benefits > Health & Wellness > Medical
Coverage & Resources > Health Rewards para obtener informacion sobre el
programa.

iNO SE PIERDA LA FECHA LIMITE!

Inicie sesién en Workday durante la Inscripcidén Abierta para inscribirse en sus
beneficios para 2027. iINSCRIBASE ENTRE EL 27 DE OCTUBRE Y EL 10 DE
NOVIEMBRE!

La Inscripcidon Abierta de este afo incluye importantes cambios en los
beneficios.

Aungue la mayoria de sus elecciones actuales de beneficios continuaran
si no hace nada, le recomendamos que revise sus opciones, complete las
confirmaciones requeridas y confirme sus elecciones.

iSi no revisa sus opciones, podria perder la oportunidad de inscribirse en nuevos
planes o beneficios disponibles durante esta Inscripcién Abierta!

RECIBA ACTUALIZACIONES IMPORTANTES DURANTE

TODO EL ANO

Manténgase informado asegurandose de que su direccidon postal esté
actualizada en Workday. Inicie sesion en Workday visitando
BloominBrandsBenefits.com y haciendo clic en Enroll/Log In - Workday en el
menu superior.





